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1.-CARACTERÍSTICAS GENERALES 


1.- Mujeres que demandan empleo a 31 de diciembre de 2006 
> Presentación del colectivo 
> Evolución de las mujeres demandantes 
> Localización geográfica de las mujeres demandantes 
> Mujeres demandantes extranjeras 
2.- Contratación realizada a las mujeres durante el año 2006 
> Presentación del colectivo 
> Evolución de los contratos de mujeres 
> Localización geográfica de los contratos de mujeres 
> Contratos de mujeres extranjeras 


I1.-CARACTERÍSTICAS PERSONALES 


1.- Mujeres que demandan empleo 
> Según grupos de edad 
> Según nivel académico 
> Según grupos de edad y nivel académico 
2.- Contratos realizados a mujeres 
> Según grupos de edad 
> Según nivel académico 
> Según grupos de edad y nivel académico 
I11.-CARACTERÍSTICAS LABORALES 
1.- Características específicas de las demandantes mujeres 
> Mujeres paradas 
> Experiencia laboral de las mujeres 


> Antigüedad de la demanda de empleo de las mujeres 
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2.- Características especificas de los contratos realizados a 
mujeres 


> Contratación según sectores económicos 


> Actividades económicas en las que la contratación de mujeres es 
más relevante 


Contratación según tipología 
Duración de los contratos temporales 


Rotación de los contratos en este colectivo 


V V V YV 


Movilidad provincial 
3.- Ámbito ocupacional 
> Ocupaciones con mayor número de mujeres 
> Ocupaciones en las que la presencia de mujeres es más relevante 
> Rotación de los contratos en las ocupaciones más relevantes 
IV.- FORMACIÓN OCUPACIONAL 
> Alumnos formados según resultados del curso 


V.- SEGUIMIENTO DE LA INSERCIÓN PROFESIONAL DE 
FORMACION OCUPACIONAL 


> Presentación del colectivo 


> Especialidades de Formación Ocupacional de mayor inserción 
cursadas por las mujeres 


VI.- ANEXO: INFORMACIÓN POR MUNICIPIOS 


> Demandantes de empleo por grupo de edad y sexo. Tasas 
municipales de demanda 


> Contratos por grupos de edad. Tasas municipales de contratación 
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En los últimos años, se ha producido un acercamiento en el mundo laboral entre ambos sexos, 
continuando la tendencia de superación de una situación de desigualdad presente en nuestro mercado de 
trabajo y, por ende, en nuestra sociedad. No obstante a pesar de ello, la situación laboral del colectivo de 
mujeres es aún de desventaja con respecto a los hombres. Así en el año 2006, el 60,51 % de los 
demandantes de empleo fueron mujeres, frente al 39,49 % de hombres. En el caso de la contratación, 
el número de hombres contratados supera al de mujeres (en el 2006, el 44,84% de los contratos 


realizados lo fueron a mujeres y el 55,16 % a hombres). 


Como características fundamentales de las mujeres demandantes de empleo se destaca lo 
siguiente: 


- A fecha 31-12-2006, había registrados en las oficinas de empleo 2.957.667 demandantes de 
empleo, de los cuales eran mujeres 1.789.759, el 60,51 %. 


- Por tramos de edad, hay una concentración superior en el tramo de mayor de 44 años con 
654.481 demandantes, seguido del de 30 a 39 años, con 503.183 demandantes. 


- Respecto al nivel académico de las mujeres demandantes de empleo, destacan los niveles de 
ESO con titulación con 558.557 demandantes, así como el de ESO sin titulación con 419.885. 


- Del total de mujeres demandantes, el 68,09 % eran paradas (1.218.599) y el 31,91 % no 
paradas (571.160). 


- Experiencia laboral: el 88,39 % de las mujeres demandantes tenían empleo anterior 
(1.581.951), frente al 11,61 % (207.808) que eran demandantes sin empleo anterior (primer 


empleo). 


- En el análisis de la antigüedad en la demanda del colectivo se aprecia como los tramos 
de edad más significativos fueron: el de 1 a 3 meses con 421.920 demandantes y el de más de 
24 meses con 350.933 demandantes. 


- El número de mujeres demandantes extranjeras registradas a 31-12-2006 era de 108.797, 

lo que representa el 6,08 % del total nacional. El país que más trabajadoras aportó fue Ecuador 
con 16.008 (14,71 % de demandantes extranjeras), seguida de Marruecos con 14.035 (12,90%) 
y Colombia con 12.561 (11,55 %). 
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- Las ocupaciones más demandadas por mujeres en el 2006 fueron: 


> Personal de limpieza de Oficinas, Hoteles y similares con 295.696 demandantes. 
> Dependientes y exhibidores en tiendas con 233.055 demandantes. 

> Taquígrafos y mecanógrafos con 186.719 demandantes. 

> Peones de industrias manufactureras con 134.221 demandantes. 


>Trabajador cualificado por cuenta ajena en actividades agrícolas con 97.798 demandantes 


Respecto a las características fundamentales de los contratos realizados a mujeres se observa 
lo siguiente: 


- En el año 2006, se realizaron en España 18.665.145 contratos, de los que correspondieron a 
mujeres 8.369.830, el 44,84% del total. 


- El número de mujeres contratadas fue de 3.654.617 lo que supone un índice de 


rotación en el colectivo de 2,29 contratos/mujer. 


- En el tramo de edad de 18 a 24 años, fue en el que más contratos se registraron, con 
2.236.093, seguido del tramo de 30 a 39 años con 2.216.907 contratos. 


- Ha habido un mayor número de contratos con el nivel académico de ESO con titulación 
(2.743.027), seguido del de ESO sin titulación con 1.618.284 contratos. 


- Por sectores económicos, predominó en la contratación de mujeres, el sector Servicios con el 


83,34 % de los contratos realizados, seguido de agricultura con el 8,75 %. 


- El porcentaje de contratos realizados a mujeres extranjeras fue del 14,63 % (1.224.849), 
siendo las nacionalidades más destacadas en este sentido, Ecuador con 263.466 contratos, 
Colombia con 137.273 y Rumania con 115.224 


- El 87,78 % de los contratos realizados a mujeres fueron contratos temporales, en concreto, 
7.346.977. En el caso de los contratos indefinidos ascendieron a 1.022.853, el 12,22%. No obstante, en 
el año 2006, se ha producido un aumento en la contratación indefinida del 3,08% respecto al año 


anterior. 


- El 45,79 % de los contratos realizados al colectivo, se efectuaron en la modalidad de 
Eventual por circunstancias de la producción (3.832.155), y el 27,76 % lo fueron en la 
modalidad de Obra o servicio determinado (2.323.553). 
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- La mayoría de los contratos temporales tuvieron una duración menor o igual a un mes 
(2.610.924) o fueron de duración indeterminada (2.417.261). 


- La actividad económica con mayor tasa de mujeres contratadas, fue Industria de 
la confección y de la peletería con una tasa del 81,89 %, seguida de Actividades sanitarias y 
veterinarias, servicios sociales con el 81,67 %.En valores absolutos, el mayor número de 
contratos a mujeres se registró en la actividad económica de Otras actividades empresariales 


con 2.529.187 de contratos a mujeres, seguido de Hostelería con 1.002.788 contratos. 
- Las ocupaciones con mayor número de contratos de mujeres fueron: 


> Personal de limpieza de oficinas, hoteles y similares con 1.195.793. 
> Dependientes/ exhibidores de tiendas con 924.377. 

> Camareros, bármanes y asimilados con 628.318. 

> Peones de industrias manufactureras con 553.001. 

> Peones agrícola con 512.012. 


Formación Ocupacional: En el año 2006 se formaron con evaluación positiva 257.971 alumnos, de los 


que el 61,75 % fueron mujeres y el 38,25 % hombres. El porcentaje de inserción laboral de las 
mujeres formadas en el año 2005 fue del 69,41 %. 
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1.-CARÁCTERÍSTICAS GENERALES 


1.- Mujeres que demandan empleo a 31 de diciembre de 2006 


(Se han contabilizado todas las mujeres que a 31 de diciembre de 2006 registran una demanda de empleo) 





Total demandantes de empleo: 2.957.667 


Mujeres 
60,51% 





> Evolución de los demandantes 


Evolución anual (2002-2006) Evolución mensual durante 2006 





1.200.000 1.900.000 
i 1.880.000 
1.000.000 + y 
1.860.000 3, 
800.000 +4 1.840.000 + 
600.000 1.820.000 
1.800.000 + 
laa. 1.780.000 + 
200.000 + 1.760.000 
| 1.740.000 
0 = 


2002 2003 2004 2005 2006 


—4Menorde25 =i- 25a45años 4 —Mayor de 45 


> Localización geográfica 





Posicionamiento de las tasas provinciales de demandantes de empleo 


Tasa Nacional 


Tasa Máxima 


Tasa Mínima 
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Provincias (1) 


Sevilla 
Cádiz 
Malaga 
Cordoba 
Granada 
Badajoz 
Pontevedra 
Jaen 
Huelva 
Cáceres 
Zaragoza 
Toledo 
Ciudad Real 
Guipuzcoa 
Navarra 


Total España 


Demandantes según provincias 


NO de 
demandantes 
138.940 
88.372 
79.120 
63.340 
58.420 
55.427 
46.612 
39.360 
36.889 
26.939 
24.894 
22.343 
21.625 
20.258 
20.019 
1.789.759 


Porcentaje sobre total 
nacional 
7,82 
4,94 
4,42 
3,54 
3,26 
3,10 
2,60 
2,20 
2,06 
1,51 
1,39 


Tasa demandantes 
65,46% 
61,30% 
61,16% 
65,71% 
63,17% 
63,60% 
63,36% 
64,75% 
62,31% 
61,59% 
61,52% 
66,80% 
64,97% 
61,49% 
62,10% 
60,51 


(1) Se han seleccionado aquellas provincias que superan la tasa media nacional de demandas del colectivo 


> Mujeres demandantes extranjeras 


Porcentaje de extranjeras: 6,08 % 





Nacionalidades destacables 





País de Demandantes Porcentaje 
Nacionalidad extranjeras vertical 
Ecuador 16.008 14,71 
Extranjeras Marruecos 14.035 12,90 
Demandantes 200-297 Colombia 12.561 11,55 
no extranjeros Rumania 6.538 6,01 
Argentina 4,417 4,06 
Italia 4.131 3,80 
Perú 3.577 3,29 
Portugal 3.435 3,16 
Alemania 3.301 3,03 
Extranjeras por tramos de edad Reino Unido 2.948 2,71 
Tramos de edad Demandantes extranjeras Total 108.797 100 
Menor de 18 años 638 
18 a 24 años 11.043 
25 a 29 años 20.109 
30 a 39 años 40.934 
40 a 44 años 13.945 
Mayor de 44 años 22.128 
Total 108.797 
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2.- Contratación realizada a las mujeres durante el año 2006 
(Se han contabilizado todos los contratos realizados a las mujeres iniciados durante el año 2006 independientemente 
de su fecha de registro. La extracción de datos se realizó en Abril de 2007) 









Contratación general 


Contratación mujeres 





N° de contratos 





Personas 
contratadas 


> Evolución de los contratos 


Evolución anual (2002-2006) Evolución mensual durante 2006 
6.000.000 00:00 
900.000 
5.000.000 800.000 + 
700.000 +— = 
3.000.000 500.000 
400.000 + 
2.000.000 300.000 + 
200.000 
1.000.000 + 100.000 
0 





0 
2002 2003 2004 2005 2006 


== Menor de 25 —Mle=25 a 45 años == Mayor de 45 


> Localización geográfica de los contratos 





Posicionamiento de las tasas provinciales de contratos 


Tasa Nacional 


Tasa Máxima 


Tasa Mínima 
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Provincias (1) 


Madrid 
Barcelona 
Vizcaya 
Baleares 
Zaragoza 
La Coruña 


Sta.Cruz de Tenerife 


Huelva 
Asturias 
Guipúzcoa 
Navarra 
Gerona 
Cantabria 
Valladolid 
Cáceres 


Total España 


(1) Se han seleccionado aquellas localidades que superan la tasa media nacional de contratos del colectivo 


Contratos según provincias 


NO de contratos 
1.222.654 
1.046.838 

231.541 
199.129 
176.938 
176.107 
168.272 
156.226 
155.407 
138.316 
123.624 
120.799 
98.090 
91.213 
69.282 
8.369.830 


Porcentaje sobre 


total nacional 
14,61 
12,51 
2,77 
2,38 
2,11 
2,10 
2,01 
1,87 
1,86 
1,65 
1,48 
1,44 


> Contratos de mujeres extranjeras 


Porcentaje de extranjeras: 14,63 %o 





Tasa de 
contratos 


47,41% 
48,54% 
49,78% 
45,10% 
45,80% 
47,35% 
46,04% 
47,74% 
48,69% 
54,12% 
50,02% 
45,73% 
48,43% 
46,13% 
46,21% 
44,84 


Nacionalidades destacables 





País de Contratos Porcentaje 
Nacionalidad extranjeras vertical 
Ecuador 263.466 21,51 
Colombia 137.273 11,21 
Rumania 115.224 9,41 
Marruecos 93.336 7,62 
Extranjeras Perú 65.532 5,35 
cidcid Argentina 41.832 3,42 
Italia 38.301 3,13 
R. Dominicana 31.764 2,59 
Polonia 31.764 2,59 
Extranjeras por tramos de edad Bona Zor 2E 
i Total 1.224.849 100 
Tramos de edad Contratos extranjeras 
Menor de 18 años 6.535 
18 a 24 años 204.663 
25 a 29 años 280.515 
30 a 39 años 444.357 
40 a 44 años 137.397 
Mayor de 44 años 151.382 
Total 1.224.849 
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11.-CARÁCTERÍSTICAS PERSONALES 


1.- Mujeres que demandan empleo 


> Según grupos de edad 


479.400 472.723 


183.155 





16 a 24 25a 34 35 a 44 45 a 54 Mayor de 54 


años 


> Según nivel académico 





Estudios primarios 
ESO sin titulación 


ESO con titulación 


Grado medio FP 

Grado superior FP 
Universitarios primer ciclo 
Universitarios segundo ciclo 
Otras titulaciones | 2.034 
Indeterminado |2.162 





Bachillerato y equivalentes A 558.557 












> Según grupos de edad y nivel académico 


Menor de 

Nivel Académico 18 años 18 a 24 25a 29 30 a 39 
Sin estudios 1.297 7.710 7.514 19.903 
Estudios primarios 1.371 3.533 2.784 7.471 
ESO sin titulación 7.331 34.975 25.628 74.287 
ESO con titulación 3.395 61.142 71.793 174.260 
Bachillerato y equivalentes 129 21.832 27.034 50.837 
Grado Medio de FP 105 10.776 16.322 45.060 
Grado Superior de FP 2 13.421 24.518 48.900 
Universitarios primer ciclo 1 9.842 22.033 36.517 
Universitarios segundo ciclo 4 5.395 25.518 44.561 
Otras titulaciones 52 342 1.037 
Indeterminado 274 568 269 350 
Total 13.909 169.246 223.755 503.183 


40 a 44 
14.354 
5.209 
47.186 
79.930 
20.861 
22.143 
12.609 
9.615 
12.828 
289 
161 


225.185 
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Mayor de 
44 años 


105.986 
38.014 
230.478 
168.037 
41.192 
31.806 
10.561 
14.365 
13.188 
314 
540 
654.481 
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2.- Contratos realizados a mujeres 





> Según grupos de edad 





2.997.686 
y AN 
1.822.764 
967.208 
230.277 
De 16 a 24 De 25 a 34 De 35 a 44 De 45 a 54 Mayor de 54 
años años años años años 


> Según nivel académico 


Sin estudios 

Estudios primarios 

ESO sin titulación 

ESO con titulación 
Bachillerato y equivalentes 
Grado medio FP 

Grado superior FP 


Universitarios primer ciclo 


Universitarios segundo ciclo 

















Otras titulaciones 





> Según grupos de edad y nivel académico 


Menor de 

Nivel Académico 18 años 18 a 24 25a 29 30 a 39 40 a 44 
Sin estudios 17.075 160.017 91.203 150.732 79.300 
Estudios primarios 2.923 15.364 11.057 19.953 10.325 
ESO sin titulación 35.352 409.918 200.433 363.008 200.434 
ESO con titulación 45.764 828.917 490.841 723.699 303.737 
Bachillerato y equivalentes 10.999 394.527 285.288 252.566 75.572 
Grado Medio de FP 2.838 121.892 115.666 182.283 77.422 
Grado Superior de FP 463 151.520 192.626 184.563 37.114 
Universitarios primer ciclo 236 101.774 176.777 147.452 25.856 
Universitarios segundo ciclo 150 51.581 193.629 189.687 34.240 
Otras titulaciones 2 583 1.491 2.964 532 
Total 115.802 2.236.093 1.759.011 2.216.907 844.532 


Mayor de 
44 años 


180.259 
23.867 
409.139 
350.069 
82.919 
72.876 
21.513 
29.152 
27.240 
451 
1.197.485 
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I11.-CARÁCTERÍSTICAS LABORALES 


1.- Características específicas de las mujeres demandantes 


> Mujeres paradas 
No 
Paradas 
571.160 
31,91% 


Paradas 
1.218.599 
68,09% 


> Experiencia laboral 


Sin empleo 
anterior 
207.808 
11,61% 


> Antigüedad de la demanda de empleo 


421.920 





Tramos de edad PARADAS NO PARADAS 
Menor de 18 años 10.987 2.922 
18 a 24 años 113.314 55.932 
25 a 29 años 154.104 69.651 
30 a 39 años 352.005 151.178 
40 a 4 años 149.487 75.698 
Mayor de 44 años 438.702 215.779 
oral 1.218.599 571.160 
Con empleo 
anterior 
1.581.951 
88,39% 








menor o Deia3 De4a6 De7a12 De13a24 más de 24 
igual 1 mes meses meses meses meses meses 
Mete mena S aaa 25 a 29 30a39 40a44 Mavorde 
MU Ames 2.975 32.382 37.062 66.770 28.276 50.690 
DAL Seas 5.871 62.718 69.566 126.939 54.672 102.154 
Demag meses 2.873 36.454 47.542 92.515 39.553 80.067 
Dea t2 meses 1.646 20.325 33.275 83.823 34.884 88.594 
DaiP3 az m6ses 544 11.921 23.510 71.439 30.011 99.775 
de loa 5.446 12.800 61.697 37.789 233.201 
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Comparación porcentual del colectivo y el total nacional por tramos de antigiiedad en la demanda 


Menor o igual Dela3 De4a6 De7a12 Dei3a24 Más de 24 
a 1 mes meses meses meses meses meses 
Mujeres demandantes 12,19% 23,57% 16,71% 14,67% 13,25% 19,61% 
Total nacional 14,41% 25,17% 16,83% 13,97% 12,24% 17,39% 


2.- Características específicas de los contratos realizados a 
mujeres 


> Contratación según sectores económicos 


Servicios 
83,34% 









Agricultura 
8,75% 


Industria Construcción 
5,42% 2,49% 


> Actividades económicas en las que la contratación de mujeres es 
más relevante 




































































za as Contratos Tasa de 
Actividades Económicas (1) Mujeres mujeres 
Industria confección y de la peletería 42.629 81,89% 
Actividades sanitarias y veterinarias, servicios sociales 667.920 81,67% 
Actividades diversas de servicios personales 151.484 70,70% 
Comercio al por menor, excepto el comercio de vehículos de motor, motocicletas 827.505 68,05% 
f E EE í f o 
y ciclomotores. reparación de efectos personales y enseres domésticos 
Seguros y planes de pensiones, excepto seguridad social 18.475 67,80% 
Actividades auxiliares ala intermediación financiera 14.758 66,62% 
Educación 289.582 65,88% 
Actividades asociativas 112.873 65,71% 
Administración pública, defensa y seguridad social obligatoria 305.390 60,85% 
Hostelería 1.002.788 59,46% 
Intermediación financiera, excepto seguros y planes de pensiones 38.451 57,48% 
Hogares que emplean personal domestico 14.353 55,50% 
Correos y telecomunicaciones 95.599 55,46% 
Investigación y desarrollo 11.049 55,11% 
Industria textil 16.683 54,79% 
Industria de productos alimenticios y bebidas 149.526 53,59% 
Otras actividades empresariales 2.529.187 53,44% 
Preparación, curtido y acabado del cuero. Fabricación de artículos de 22.805 51,24% 
N vR r EN 7 , , i T (0) 
marroquinería y viaje. artículos de guarnicionería, talabartería y zapatería 
Actividades inmobiliarias 93.455 50,53% 
Transporte aéreo y espacial 11.782 46,47% 











(1) Se han seleccionado las actividades económicas que superan la tasa media nacional de contratación del colectivo (44,84-%) 
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> Contratación según tipología 


Estabilidad en la contratación 


Contratos 





indefinidos 
1.022.853 
12,22% Contratos 
temporales 
7.346.977 
87,78% 


Modalidades de contratación 
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> Duración de los contratos temporales 





Menor o igual Dela3 De4a6 De7a12 Más de 12 Duración 
1 mes meses meses meses meses indeterminada 


> Rotación de los contratos en el colectivo 








N° contratos 
N° personas 


xO S 
A O Os 
Y OR A A O o s 
De pe? pe a ef co o com 5 on? prato 
eba” agat aet 
Ma 
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> Movilidad laboral 


Movilidad interprovincial de la contratación. Saldo 


o 
N° de contratos nags 


Provincia N° de contratos de mujeres que contratos de Saldo T293 de Tasa de 
que permanecen batran IEN RE entrada salida 

Álava 54.779 9.957 9.831 126 18,18% 17,95% 
Albacete 46.696 4.799 9.997 -5.198 10,28% 21,41% 
Alicante 226.977 23.437 29.596 -6.159 10,33% 13,04% 
Almería 118.213 11.226 11.340 -114 9,50% 9,59% 
Asturias 149.111 6.296 15.037 -8.741 4,22% 10,08% 
Ávila 21.118 3.064 4.081 -1.017 14,51% 19,32% 
Badajoz 120.157 5.513 10.671 -5.158 4,59% 8,88% 
Baleares 170.615 28.514 12.602 15.912 16,71% 7,39% 
Barcelona 941.828 105.010 52.633 52.377 11,15% 5,59% 
Burgos 56.163 5.416 8.600 -3.184 9,64% 15,31% 
Cáceres 65.243 4.039 9.172 -5.133 6,19% 14,06% 
Cádiz 208.897 12.735 30.090 -17.355 6,10% 14,40% 
Cantabria 90.978 7.112 9.189 -2.077 7,82% 10,10% 
Castellón 83.387 12.362 9.849 2.513 14,82% 11,81% 
Ceuta 7.809 456 870 -414 5,84% 11,14% 
Ciudad Real 51.774 5.105 8.485 -3.380 9,86% 16,39% 
Córdoba 186.590 14.290 21.966 -7.676 7,66% 11,77% 
La Coruña 155.113 20.994 18.085 2.909 13,53% 11,66% 
Cuenca 19.316 2.661 4.329 -1.668 13,78% 22,41% 
Gerona 100.649 20.150 16.293 3.857 20,02% 16,19% 
Granada 165.166 14.391 23.135 -8.744 8,71% 14,01% 
Guadalajara 35.839 11.612 8.922 2.690 32,40% 24,89% 
Guipúzcoa 124.217 14.099 12.420 1.679 11,35% 10,00% 
Huelva 137.403 18.823 13.928 4.895 13,70% 10,14% 
Huesca 25.469 5.382 5.177 205 21,13% 20,33% 
Jaén 135.361 10.989 16.511 -5.522 8,12% 12,20% 
León 53.516 3.775 8.971 -5.196 7,05% 16,76% 
Lérida 54.509 10.033 9.987 46 18,41% 18,32% 
Lugo 39.609 4.219 7.200 -2.981 10,65% 18,18% 
Madrid 1.066.356 156.298 67.553 88.745 14,66% 6,33% 
Málaga 280.371 33.991 25.111 8.880 12,12% 8,96% 
Melilla 8.665 393 799 -406 4,54% 9,22% 
Murcia 249.676 30.344 19.136 11.208 12,15% 7,66% 
Navarra 112.199 11.425 12.050 -625 10,18% 10,74% 
Orense 27.846 3.660 6.323 -2.663 13,14% 22,71% 
Palencia 24.160 2.496 5.152 -2.656 10,33% 21,32% 
Las Palmas 175.271 13.901 9.520 4.381 7,93% 5,43% 
Pontevedra 140.583 12.181 18.274 -6.093 8,66% 13,00% 
La Rioja 43.632 7.625 10.029 -2.404 17,48% 22,99% 
Salamanca 44.320 4.123 9.065 -4.942 9,30% 20,45% 
Segovia 20.096 3.947 5.237 -1.290 19,64% 26,06% 
Sevilla 408.771 44.675 45.292 -617 10,93% 11,08% 
Soria 12.850 1.487 1.718 -231 11,57% 13,37% 
Santa. Cruz 158.095 10.177 8.668 1.509 6,44% 5,48% 
Tarragona 106.432 16.896 18.968 -2.072 15,87% 17,82% 
Teruel 14.220 1.569 3.069 -1.500 11,03% 21,58% 
Toledo 70.047 15.303 16.270 -967 21,85% 23,23% 
Valencia 428.487 36.726 32.102 4.624 8,57% 7,49% 
Valladolid 79.653 11.560 12.195 -635 14,51% 15,31% 
Vizcaya 210.243 21.298 19.665 1.633 10,13% 9,35% 
Zamora 23.283 3.069 4.060 -991 13,18% 17,44% 
Zaragoza 160.619 16.319 13.611 2.708 10,16% 8,47% 
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Movilidad de la contratación entre comunidades Autónomas 


O + salen + entran 


Comunidad de Madrid 
Cataluña 

Illes Balears 

Región de Murcia 
Canarias 

País vasco 

Aragón 

comunidad Valenciana 
Melilla 

Ceuta 

Comunidad foral de Navarra 
Cantabria 

La Rioja 

Castilla La Mancha 
Principado de Asturias 
Galicia 

Extremadura 

Castilla y León 


Andalucía 


-40.000 -20.000 0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 


3.- Ámbito ocupacional 
> Ocupaciones con mayor número de mujeres 


Ocupaciones con mayor número de mujeres demandantes 


Menor Mayor 
Ocupaciones de 18 18a24 25a29 a pe de 44 Total 

anos anos 
Personal limpieza oficinas, hoteles y similares 920 10.637 16.569 61.286 46.235 160.049 295.696 
Dependientes y exhibidores tiendas y otros 5.384 43.044 36.519 69.746 23.294 55.068 233.055 
Taquígrafos y mecanógrafos 639 15.641 25.297 66.087 24.913 54.142 186.719 
Peones de industrias manufactureras 1.895 15.240 16.372 35.128 15.203 50.383 134.221 
Trabaj agrícolas cualificados, cuenta ajena 164 2.721 5.074 21.913 14.857 53.069 97.798 
Camareros, bármanes y asimilados 619 9.046 9.029 13.837 4.678 6.772 43.981 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 52 3.760 5.440 12.982 6.674 13.490 42.398 
Peones agrícolas 301 2.722 2.8499 7.793 4.534 18.126 36.325 
Empleados para el cuidado de niños 519 4.866 4.867 8.787 4.488 12.260 35.787 
Cocineros y otros preparadores de comidas 115 1.577 2.289 6.546 4.331 16.651 31.509 
Operadores de máquinas de coser y bordar 16 770 1.940 8.640 4.274 15.564 31.204 
Peluqueros, especialistas de belleza y similar 914 6.584 5.843 8.863 2.729 5.266 30.199 
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Cajeros, taquilleros (excepto bancos y correos) 


Secretarios administrativos y asimilados 
Asistentes domiciliarios 


Recepcionistas en establecimientos no oficinas 


Empleados del hogar 
Profesores de enseñanza primaria 
Profesores de enseñanza secundaria 


Empleado de información y recepción oficinas 
Trabajador cualificado, cuenta ajena, huertas, 
Costureros a mano, bordadores y asimilados 


(excepto calzado, marroquinería y piel) 
Telefonistas 
Peones del transporte y descargadores 


Sastres, modistos, sombrereros y corbateros 


Ocupaciones 


Personal limpieza oficinas, hoteles y similares 
Dependientes y exhibidores tiendas y otros 
Camareros, bármanes y asimilados 

Peones de industrias manufactureras 

Peones agrícolas 

Taquigrafos y mecanógrafos 

Trabajadores agrícolas cualificados, cuenta 
ajena, excepto en huertas, viveros y jardines 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 

Peones del transporte y descargadores 
Cocineros y preparadores de comidas 
Auxiliar administrativo atención al público 
Animadores comunitarios 

Telefonistas 

Enfermeros 

Cajero, taquillero (excepto bancos y correos) 
Guías y azafatas de tierra 

Recepcionista establecimiento no de oficinas 
Secretarios administrativos y asimilados 
Auxiliares administrativos sin atención al 
público no clasificados anteriormente 
Peluqueros, especialistas en belleza y asimilar 
Representantes de comercio y técnicos ventas 
Empleados para el cuidado de niños 
Asistentes domiciliarios 

Empleado de correos (excepto de ventanilla) 


Menor Mayor 
Ocupaciones de18 18224 25329 po Ep de 44 
años anos 
313 4.610 4.626 8.893 2.516 3.998 
26 1.545 3.262 10.365 3.361 6.180 
70 1.039 1.340 3.781 2.834 10.959 
54 1.586 2.255 5.387 1.989 5.004 
19 876 1.616 3.580 1.893 7.305 
897 2.602 4.035 2.194 5.191 
1 609 3.081 — 5.453 1.987 3.053 
81 1.243 1.697 3.624 1.699 5.387 
303 1.861 1.834 — 3.754 1.548 3.800 
12 153 381 1.854 1.244 8.147 
16 675 962 2.332 1.214 6.306 
372 2.677 1.978 3.250 1.130 1.938 
10 108 280 1.469 1.150 8.002 
Ocupaciones con mayor número de contratos de mujeres 
Menor 
de18 18224 25a29 30839 40244 "oyo E 
años anos 
7.823 132.875 144.044 364.758 211.029 335.264 
31.109 431.426 197.872 169.518 44.552 49.900 
18.611 235.675 139.393 146.329 43.878 44.432 
8.235 147.002 110.555 153.840 59.464 73.905 
5.877 67.596 70.235 156.940 77.735 133.629 
1.957 92.674 110.179 108.732 23.925 24.351 
2.429 26.859 27.976 74.303 41.613 78.130 
1.005 55.555 41.707 60.361 31.257 45.262 
3.164 67.362 40.313 49.266 15.278 15.003 
2.043 29.118 24.637 51.897 28.842 50.626 
1.081 43.914 45.179 43.874 9.083 8.718 
1.954 57.412 33.910 23.950 7.610 10.881 
1.015 37.133 33.669 34.335 9.010 12.079 
33 44.343 45.973 23.366 4.641 7.311 
2.665 51.790 26.749 24.365 4.826 3.859 
1.135 64.239 25.716 12.840 3.039 5.291 
1.310 56.219 26.024 15.099 3.081 3.101 
355 22.187 31.926 32.760 6.218 6.230 
689 25.472 28.447 27.745 5.657 5.534 
3.144 43.761 18.055 16.343 3.904 3.576 
681 26.238 23.123 23.997 5.742 6.496 
692 20.978 14.970 21.279 10.999 15.413 
151 6.161 8.436 22.326 14.759 25.595 
101 7.772 10.312 23.908 13.106 13.713 
407 6.533 7.289 18.569 10.008 15.320 


Peones de la construcción de edificios 


Total 


24.956 
24.739 
20.023 
16.275 
15.289 
14.919 
14.184 
13.731 
13.100 


11.791 


11.505 
11.345 
11.019 


Total 


1.195.793 
924.377 
628.318 
553.001 
512.012 
361.818 


251.310 


235.147 
190.386 
187.163 
151.849 
135.717 
127.241 
125.667 
114.254 
112.260 
104.834 

99.676 


93.544 


88.783 
86.277 
84.331 
77.428 
68.912 
58.126 


> Ocupaciones en las que la presencia de mujeres es más relevante 


Las 25 ocupaciones que solicitan mayor proporción de 


mujeres (1) 


Las 25 ocupaciones en las que es más relevante la 
contratación de mujeres (2) 





Ocupaciones Demandantes Tasa Ocupaciones Contratos 
Costureros a mano, bordadores y asimilados 11.791 98,52% Personal limpieza oficinas, hoteles y 1.195.793 
(excepto calzado, marroquinería y piel) similares 
Empleados para el cuidado de niños 35.787 98,46%  Dependiente/exhibidor tiendas y otros 924.377 
Operadores de máquinas de coser y bordar 31.204 97,98% Camareros, bármanes y asimilados 628.318 
Asistentes domiciliarios 20.023 96,99%  Taquígrafos y mecanógrafos 361.818 
Sastres, modistos, sombrereros y corbateros 11.019 96,57% ME sie cuenta aena, 251.310 

excepto en huertas, viveros y jardines 
Observatorio Ocupacional del Servicio Público de Empleo Estatal -19- 


Tasa 


83,62% 


77,82% 
52,86% 
72,60% 


46,39% 
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Auxiliares de enfermería hospitalaria 42.398 95,27% Auxiliares de enfermería hospitalaria 235.147 90,96% 
Peluqueros, especialistas en belleza y asimilar 30.199 95,16% Cocineros y preparadores de comidas 187.163 59,63% 
Auxiliares administrativos con atención 


Personal limpieza oficinas, hoteles y similares 295.696 94,74% A f a 151.849 78,80% 
al público no clasificados anteriormente 

Empleados del hogar 15.289 94,16% Animadores comunitarios 135.717 69,52% 

Lavanderos, planchadores, y asimilados 7.754 93,41%  Telefonistas 127.241 77,45% 

Cajeros, taquilleros (excepto bancos y correos) 24.956 91,28% Enfermeros 125.667 83,67% 

Empleados información y recepción en oficinas 13.731 91,22% Cajero, taquillero (salvo banco y correo) 114.254 — 86,27% 


Dependientes y exhibidores en tiendas, 


5 233.055 88,50% Guías y azafatas de tierra 112.260 82,18% 
almacenes, quioscos y mercados 
Enfermeros 9.225 87,72% Recepcionistas no de oficinas 104.834 77,66% 
Psicólogos 8.831 85,33% Secretarios administrativos y asimilados 99.676 73,80% 
Secretarios administrativos y asimilados 24.739 84,72% audias ES E atencion 93.544 74,38% 

al público no clasificados anteriormente 

Telefonistas 11.505 83,73% Peluquero, especialista belleza y similar 88.783 90,21% 
Profesores de enseñanza primaria 14.919 83,25% Empleados para el cuidado de niños 84.331 92,13% 
Taquígrafos y mecanógrafos 186.719 80,91% Asistentes domiciliarios 77.428 96,39% 
Animadores comunitarios 8.238 77,80% Empleados de correos (excepto 68.912 59,05% 


empleados de ventanilla) 

Otros diversos profesionales de la 
enseñanza 

Trabajadores cualificados por cuenta 
ajena en huertas, viveros y jardines 
Cocineros y otros preparadores de comidas 31.509 65,20% Profesores de enseñanza secundaria 49.441 63,72% 
Trabajadores agrícolas, cuenta ajena, excepto 97.798 63,98% Agentes de encuestas 48.382 70,96% 
en huertas, viveros y jardines 


Recepcionistas en establecimientos distintos 


E 16.275 73,34% 
de oficinas 


55.352 55,66% 


Profesores de enseñanza secundaria 14.184 70,61% 50.071 50,05% 


Otros empleados del cuidado de 
personas y asimilados 

(1)Se han seleccionado las 25 ocupaciones que mayor número de mujeres demandantes y cuyas tasas superan la tasa media nacional de demandas (el 60,51%)) 
(2)Se han seleccionado las 25 ocupaciones con mayor número de contratos a mujeres y cuyas tasas superan la tasa media provincial de contratación (el 44,84%) 


Peones agrícolas 36.325 60,83% 38.196 71,89% 


> Rotación de los contratos en las ocupaciones más relevantes 


E -i E Mujeres Indice de 
Ocupaciones donde la contratación es más relevante Contratos contratadas rotación 
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y similares 1.195.793 544.638 2 
Dependiente y exhibidor en tiendas, almacenes, quioscos y otros 924.377 580.182 2 
Camareros, bármanes y asimilados 628.318 312.436 2 
Taquígrafos y mecanógrafos 361.818 268.797 1 
Trabajador agrícola cualificado, cuenta ajena, salvo huertas y jardín 251.310 136.908 2 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 235.147 99.770 2 
Cocineros y otros preparadores de comidas 187.163 128.659 1 
Auxiliares administrativos con atención al público no clasificados 151.849 118.668 1 
Animadores comunitarios 135.717 86.619 2 
Telefonistas 127.241 81.044 2 
Enfermeros 125.667 37.540 3 
Cajeros, taquilleros (excepto bancos y correos) 114.254 83.004 1 
Guías y azafatas de tierra 112.260 36.466 3 
Recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas 104.834 55.272 2 
Secretarios administrativos y asimilados 99.676 77.900 1 
Auxiliar administrativo sin atención al público no clasificados antes 93.544 77.842 1 
Peluqueros, especialistas en belleza y trabajadores asimilados 88.783 62.779 1 
Empleados para el cuidado de niños 84.331 58.784 1 
Asistentes domiciliarios 77.428 41.740 2 
Empleados de servicios de correos (excepto de ventanilla) 68.912 17.801 4 
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IV- FORMACIÓN OCUPACIONAL 


(Se han contabilizado todas las alumnas mujeres que recibieron formación ocupacional durante el año 2006. La 
extracción de datos se realizó en el mes de Mayo de 2007) 


> Alumnos formados según resultados del curso (año 2006) 


Total nacional de alumnos formados con 
evaluación positiva: 257.971 


Resto 
alumnos 
38,25% 





Alumnos 
mujeres 
61,75% 





V- SEGUIMIENTO DE LA INSERCIÓN PROFESIONAL DE 
FORMACION OCUPACIONAL 


(Se han contabilizado todos los alumnos mujeres que finalizaron con evaluación positiva cursos de formación durante 
el año 2005. El seguimiento se lleva a cabo durante todo el periodo que transcurre desde la finalización del curso 
hasta el 31 de diciembre de 2006. La extracción de datos se realizó en el mes de Mayo de 2007) 


Total 
Mujeres 


Alumnos Alumnos 
formados contratados 





(1) Alumnos que han terminado el curso en el año 2005 con evaluación positiva 
(2) Alumnos que han tenido un contrato con posterioridad al curso- desde su finalización hasta diciembre de 2006 
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> Especialidades de Formación Ocupacional de mayor inserción 


cursadas por las mujeres 


Especialidad Formativa (*) 


Cajero 

Azafata/Auxiliar De Congresos 

Monitor Socio-Cultural 

Administrativo Contable 

Camarero/A De Restaurante-Bar 

Dependiente De Comercio 

Formador Ocupacional 

Experto En Gestión De Salarios Y Seguros Sociales 
Técnico De Comercio Exterior 

Cuidador De Discapacitados Físicos Y Psíquicos 
Administrativo De Personal 

Auxiliar De Enfermería En Geriatría 

Auxiliar De Enfermería En Hospitalización 
Empleado De Gestión Financiera De Empresa 
Administrativo Comercial 

Secretario/a 

Técnico Auxiliar En Diseño Industrial E Interiores 
Aleman: Atención Al Publico 

Secretariado De Dirección 

Atención Especializada Para Enfermos De Alzheimer 
Técnico Auxiliar En Diseño Grafico 

Ingles: Gestión Comercial 

Diseño Y Modificación De Planos En 2d Y 3d 
Peluquero 

Telefonista/Recepcionista De Oficina 


Alumnas Alumnas j sá 

formadas contratadas Aa 
977 884 90,48% 
852 674 79,11% 
2.451 1.913 78,05% 
6.114 4.734 77,3% 
1.064 821 77,16% 
2.167 1.666 76,88% 
3.704 2.844 76,78% 
3.390 2.569 75,78% 
753 568 75,43% 
825 620 75,15% 
2.811 2.096 74,56% 
5.645 4.197 74,35% 
936 694 74,15% 
861 636 73,87% 
2.092 1.538 73,52% 
1.789 1.307 73,06% 
933 676 72,45% 
932 671 72,00% 
3.101 2.230 71,91% 
2.804 1.987 70,86% 
2.499 1.764 70,59% 
4.512 3.152 69,86% 
1.570 1.095 69,75% 
2.445 1.701 69,57% 
1.390 967 69,57% 


(*) Cursos que superando el 69,41% de inserción, han tenido más de 700 alumnas 
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VI.- ANEXO: INFORMACIÓN POR PROVINCIAS 





> Mujeres demandantes de empleo por grupos de edad y sexo. 
Tasas provinciales de demanda 


A E 


Alava 








las | 5 2.58 1.191 
Albacete | 213 | 2006 | 2350 | 5742 | 2.820 
Alicante | 681 | 5581 | 7.552 | 17632 | 7.490 
Amera | ası | 2581 | 3.594 | 7175 | 2826 
Asturias | 163 | 4383 | 5.939 | 11876 | 5.611 
via | æ | 597 | 77 | 17% | 8ss 
Badajoz | 419 | 5717 | 6192 | 14.277 | 7.768 55,427 
Baleares (Islas) | 296 | 5001 | 6371 | 13.841 | 6.274 47.238 
15.779 149.435 
83 i 

7 21 


7 
1.473 10.628 
2861 | 
1 
13 


Castellón 


2.043 16.645 
1.315 11.417 
610 4.933 
2.917 21.625 


2.861 3.770 26.939 
11.253 88.372 


8.237 63.340 
l 
1.038 6.814 


2 
6 
1 
1 
3 
4 
2 
4 
1 
9 
6 
1 
1 
2 
4 
1 
5 
Gerona 1 1.977 2.773 5.759 2.302 7.295 20.277 56,66% 
3 
2 
2 
3 
4 
3 
7 
1 
3 
8 
5 
5 
4 
2 
7 
8 


5.997 50.158 


oaa | 766 | 1894 | 755 | 1546 | 5417 
20.258 
4 


36.889 
des | 709 | 1582 | 693 | 1486 | 5.000 


39.360 
; 

Oom | 117 | 2306 | 887 | 273 | 80% 
12.533 
1.064 174.061 
79.120 
i 


8 
186 | 
30 
64 
185 | 
127 
200 | 
408 
2 | 
[7 
Granada | 379 | 5573 | 730 | 15971 | 7938 | 21169 | 58.420 
| a | 766 55 
26 | | 
MEM | 
| 42 | 709 93 
358 | | | 
ME . 
o w 87 
60 | 
1.064 | ] 
9 | m | 1331 | 72 | 1456 | 5416 
3605 | 5.224 | 
51 40 
47 96 
291 263 


18.830 


3.695 5.224 11.579 4.543 10.099 35.465 56,47% 


Palencia EEN 


34 7 
88 6 
773 8 
927 7 
20.019 
15.872 
6.146 
5983 
25 
284 
206 


5.190 


46.612 
8.669 
15.577 
284 | 447 | 1059 | 406 | 95 | 3an 
1.364 138.940 
Soria da | 206 | 201 | 659 | 263 | 66 | 209% 


Observatorio Ocupacional del Servicio Público de Empleo Estatal -23 - 


925 14.115 5.983 17.423 49.104 58,92% 


15 
13 
81 
81 
63 

6 
19 
96 

8 
86 
30 

4 
85 
27 

40 
98 
42 

0 
71 
79 

2 

6 
46 

2 
58 
00 
69 
25 

3 

3 

3 
68 
02 

2 

4 

10 

11 
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Teui | 2 | s | sa | 1202 | sos |a 
Toledo | 249 | 2450 | 2873 | 7180 | 2941 | 6650 | 22343 | 66,80% | 





31 


25.342 
Zamora | 42 | 6o | 905 | 192% | 1068 | 2680 | 7301 | 6209% | 
Oan | ] 





> Contratos por grupos de edad. Tasas provinciales de contratación 


E 


17.211 14.532 16.799 5.790 9.922 64.736 46,72% 


Albacete 14.350 10.203 13.786 5.332 6.902 51.495 40,44% 
4.087 68.082 52.159 65.147 24.657 36.282 250.414 | 41,19% 


39,90% 
48,69% 
49,33% 
38,92% 
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DE 





74768 | 
13.691 123.624 
Orense | 237 | 752 | 737% | 8760 | 3103 | 4424 | 3150 | 46,82% | 
Palenia | 288 | 7.092 | 5672 | 6802 | 2790 | 4012 | 26.656 | 51,45% 


1.392 36.842 37.977 43.259 14.274 19.020 152.764 | 44,24% 


5.593 74.768 
] 13601 | 123.624 
37 $ 
88 E 
7 
57 
79 
169 


2 

2 
Soia | 169 | 356 | 2608 | 3058 | 1538 | 248 | 14337 | 4832% | 
Sta. Cruz Tenerife 168.272 46,04% 
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